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Die B|Braun-Gruppe

= Versorger des Gesundheitsmarktes E _
= Weltweit tatiger Konzern in Giber 50 Lander A

= Familienunternehmen mit langer Tradition -
= Hauptsitz in Melsungen

= Umsatz 2007: 3,57 Mrd. €

= Mitarbeiter/innen weltweit ca. 35 000
= Mitarbeiter/innen Deutschland ca. 9 300
= Auszubildende Deutschland 651

= Anzahl Ausbildungsberufe: 23
(10 Technisch / 9 Kaufmannisch / 3 Chemisch-
pharmazeutisch / 1 Sonstige)

= Kombimodelle Ausbildung und Studium: 8
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E-learning in der Berufsausbildung

Zu welchen Themen wird E-learning in der Berufsausbi Idung genutzt:

Ausbildungsrelevante Themen (Einfihrung in die Berufsausbildung)*
Unternehmensspezifische Themen (Geschichte, Zahlen, Daten, Fakten)*
Produkte kennen lernen*

IT-Software Schulungen (European Computer Driving Licence)
Ausbildungsberufsspezifische Lernprogramme (techn. Berufsbilder)

T

*Braunspezifischer Content

Motiv: Selbstgesteuertes Lernen fordern und anwende n
- Lebenslanges Lernen
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E-learning Schwerpunkte bei B.

= Braun Apprentice Support System (BASS)

Einflhrung: 2000/2001
Software: Learning Space

Adobe Presenter (2007)

aufmiénnische Ausbildung . Technische Au bildung
— A - S/

b A
=} ‘o

http://trainingcenter-bass.bbraun.de/qo

= E-learning-portal zum ecdl — modul 1

Einfuhrung: 2007
Software: Word-Press

http://m1.wer-weiss-was.net/

Das Besondere: ,Erstellung von Azubis fur Azubis*®
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BASS Braun Apprentice Support System

Training Center Admin NEW Meine Daten  Meine Tests I-C‘anial-d- Logout

B BRAUN B.Braun Apprentice Support System (BASS) \Weinreich , Marion {marion.weinreich@bbraun.com)
SHARING EXFPERTISE B

Home | Willkommen = B. Braun | HarUfsaUshildung &-Z | Barufsspeziische Infatmationen | Tests | Course Reom

B. Braun

B. Braun Suche im Training Center

IHier Suchbegriff eingeben | v

B B. Braun Unternehmensprasentation B =
B B. Braun Aesculap Tuttlingen (il =
B Aesculap Akademie el =]
B hit Bus und Bahn zum Arbeitsplatz [ il e=:}
B \WWerke am Standort helsungen el =]
W Stadt Melsunoen =
B B. Braun Services - Film il =
B B. Braun Unternehmensfilm il =
B B. Braun Innovationen schaffen Zukunit - Film =

W B Braun World Leading Standards - Film
B Aesculap Akademie - Imagefilim (09520077

oA

B Aosculap Akademie - Film - Langenbeck Virchow Haus Berlj

B Frasentationen Einfihrungstage 2008
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BASS Braun Apprentice Support System

Training CenterAdmin  MEW  Meine Daten  Meine Tests  Kontakt  Logout

B BRAUN B Braun Apprentice Support System (BASS) weinteich , Marion {marlon weinreich@bbraun com
SHARIMNG EXPERTISE
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Berufsschule

Die fiir Sie zustdndige Berufsschule ist die
“Radko-Stéckl-Schule”in der Evesham-Allee 4 in Melsungen

i [ B

urrd Fah.,

Diese Schule bietet dem Schwalm-Eder-Kreis ein vielfaltig
gegliedertes, breites und kompetentes Bildungsangebot.
Zukunftorientierte Berufe der Elektrotechnik, der Metall-
technik, der Erndhrung und Hauswirtschaft und der
Wirtschaft und Verwaltung werden gemeinsam mit den Tel.: 05661 - 92500

regionalen Ausbildungsbetrieben im dualen Berufsbildungs- Email: sekretariat@rss-melsungen.de
system ausgebildet

http://www.rss-melsungen.
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Die drei verschiedenen Tests werden zu festgelegten Zeitpunkten per Mail an die Prflinge
versandt und automatisch ausgewertet:

Meine Daten Logout
wWeeinreich | Marion (tmarion weinreich@&@bbraun_ cormg

B BRAUN Training Center Wissenstest

SHARIMG EXFERTISE BASS TEST BEMAS 1. Aushildungsjabhr 20058 (aufrmannische Azubis)
werbleibende Zeit (Stunden:Minuten:Sekunden): 00:29:57

1.1.%YWie begann die Geschichie der B. Braun Melsungen AGY (1 Anteort erforderlich)

I Erwerb der Tulpenapotheke in 1239
I Erwerb der Melkenapotheke in 12329

T Erwerb der Rosenapotheke in 1239

1.2 wWie heikt derdie Grinderfin des Unternehmens? (1 Antwort erforderlich)

™ Ludwig Seorg Braun

I Bernadette Braun-Lidicke
I car Braun

I Bernd Braun

I Julius weilhelm Braun

Punktzahl
Themenbereich erreicht Won n% Note Ergebnis
B. Braun Meuer Themenhereich a6 &0 93 1.4 sehr gut
56 60 a3 1.5

Total

Herzlichen Gllclkwunsch zum sehr guten Ergebnis.
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BASS Braun Apprentice Support System

B BRAUN
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Home Willkammen

B Hmun | Berufsa

B. Braun Apprentice Support System (BASS

‘he Informationen T

Training Center Admin - NEW  Meine Daten  Melne Tests  Kontakt  Logout

Calrge Boom

Wainreich , Marian (marioh weinreich@hbraun. com)

| Lotus. TS | Fies
Places

i BASS Coursercom

| Home

|l Diskussion KFM
|

Diskussion TECH
| Members

. <E:[.New Page or Folder...
ﬁ} Custamize this place

¥ Place Tools

Advanced Ssarch

Lotus Quickr
Hatme:
Select Time Zone

You are.in: BASS Courseroom =Diskussion KFM

Diskussion KFM

=) Show Folder Havigator
0 Type  Title
| 5] 41 Hemlich Willkomrmen! ~

Show: 10 |20 |50 | 100 | AN items

Hide all responses

Help

Help

Technical Cortent
Blest Practices Wik

Created On
16.04.2008

Quickr Connectors

Connect Lotus Quickr to the deskiop
applications that you use everyday. Downlosd
the connectors nowe.

Learn Mare

Marion Weirreich | Help | Logout

Search in this place Iy

B:
Showing ftems 1 - 1 of 1

Upclated By Modified Cn Drorweniloscd
Marion Weinreich 16.04.2008

First | Previous | Mest | Last

About
About
Lotus Quickr on ibm.com
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E-learning-portal zum ecdl — modul 1

e-learmning-partal zum ecdl - modul 1

INFOS ZUM ECDL UBER DAS PROIEKT D&as TEAM IMPRESSLM

Der ECDL (European Computer Driving Licence) ist ein international anerkannter
Computer Fihrerschein, den alle Auszubildende bei B. Braun absolvieren muissen.

Dies erfolgt in Zusammenarbeit mit der Berufsschule in Melsungen.

Sie ist anerkanntes ECDL Prufungszentrum (School-Award-2006 DLGI*).

DLGI = Dienstleistungsgesellschaft fur Informatik / Gute Zusammenarbeit Schule-Betrieb
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START INFOS ZUM ECDL ECDL-BLOG

UBER DA&S PROJEKT

IT-Grundlagen und Hardware

Verdffentlicht am 20, November 2007 unter 1.1 Grundlagen, 1.2 Hardware

Zum Einstieg in das Thema gibt &5 ein Video der IT-Mews Reporter, Dabei haben wir die Punkte 1.1

und 1.2 zusammengefasst;

» Hlaemsin

Grundlagen
M 1.2 Hardware
k1.3 Software

¥ 1.4 Informationsnetze

k.15 Informationstachinalogre
im &litag

und Urnweltschitz
¥ 1.7 Informationssicherfigt

¥ 1.8 Urheberrecht und
I Bslge
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E-learning in der Berufsausbildung der B. Braun Melsungen
AG

Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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